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ADITAMENTO N° 001, DE 12 DE MARCO DE 2012.

(ADITAMENTO AO EDITAL N° 005, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2011, RELATIVO A
SELECAO E ACOMPANHAMENTO DE MONITORES REMUNERADOS E DE
MONITORES NAO REMUNERADOS QUE INTEGRARAO O PROGRAMA DE
MONITORIA DO CURSO DE BACHARELADO EM ARQUEOLOGIA E
CONSERVACAO DE ARTE RUPESTRE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PIAUI
NO PERIODO LETIVO 2012.1)

A Chefia do Curso de Bacharelado em Arqueologia e Conservagéo de Arte Rupestre do Centro
de Ciéncias da Natureza - CCN, Campus Ministro Petronio Portella, Teresina-Pl, da
Universidade Federal do Piaui (UFPI), em cumprimento ao Edital N°002/2012 PREG/CAAP,
torna publico as alteragOes realizadas no edital n.° 005, de 12/12/2011, com outras orienta¢des
e novas datas/cronograma, a fim de que tudo seja desenvolvido normalmente, conforme segue:

1.

Fica mantido o Anexo | — Oferta de VVagas de Monitoria Remunerada e de Monitoria
N&o Remunerada para o Periodo Letivo 2012.1;

Substitui-se 0 Anexo Il — Ficha de Inscricdo no Processo Seletivo anterior pelo que
segue com o Aditamento;

Fica mantido também o Anexo IlI-Plano de Ensino (Sugestdo da CAAP) que, depois de
elaborado devera ser anexado ao Sistema Eletronico de Acompanhamento de Monitoria
pela chefia no momento de cadastramento de provaveis monitores;

O Projeto de Monitoria da Disciplina Objeto da Monitoria, que estd em link préprio no
Sistema Eletronico de Acompanhamento de Monitoria deve ser complementado pela
chefia, no momento do cadastramento de provaveis monitores, acrescentando outras
informagdes especificas, mas principalmente a denominacdo da disciplina, o periodo
letivo de oferta, as atribui¢cGes dos alunos-monitores, os objetivos a serem alcangados,
as estratégias a serem utilizadas, os nomes dos professores-orientadores do Projeto de
Monitoria e dos alunos-monitores, o cronograma de trabalho etc.;

A Lista de Alunos Classificados e Classificaveis, resultado do processo seletivo em
conformidade com o determinado no art. 10 e no art. 11 da Resolugdo N° 152/99-
CEPEX, de 9/9/1999 deve ser anexada ao Sistema Eletronico de Acompanhamento de
Monitoria, no momento do cadastramento de provaveis monitores;
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6. Os Editais proprios de selecdo dos departamentos de ensino e das chefias de cursos
também devem ser anexados ao Sistema Eletronico de Acompanhamento de Monitoria,
no momento do cadastramento de provaveis monitores;

7. Alterar periodos e datas do Anexo IV—Cronograma de Atividades do Processo Seletivo
e de Acompanhamento da Atividade de Monitoria no Periodo Letivo 2012.2, de acordo
com:

7.1 Os departamentos de ensino e as chefias de cursos igualmente devem adequar seus
editais especificos e publicar as alteragbes em mural proprio e ou em pagina propria e
ou na Pégina Eletronica da UFPI e ou em outros meios de divulgac&o, no periodo de 9
a 16 de marco de 2012;

7.2 O aluno-candidato a monitoria (remunerada e ndo remunerada) faré sua inscri¢éo
diretamente nos departamentos de ensino ou nas chefias de cursos, no periodo de 13 a
16 de marcgo de 2012 em horério regular de expediente, mediante o preenchimento da
Ficha de Inscri¢do no Processo Seletivo (Formulario nas Paginas Eletronicas da UFPI
— http://www.ufpi.bor e da CAAP - http://www.ufpi.br/caap ou diretamente na
coordenacdo do curso) devendo anexar cOpia de historico escolar atualizado e da
confirmacdo de matricula do semestre letivo 2012.1;

7.3 As chefias devem publicar o resultado do processo seletivo (Lista de Alunos
Classificados e Classificaveis) em seus murais a partir do dia 16 de margo de 2012 e
até o penultimo dia de cadastramento de provaveis monitores;

7.4 O periodo de cadastramento de provaveis monitores no Sistema Eletronico de
Acompanhamento de Monitoria serd de 08h00min do dia 17 de marco de 2012 até
22h00min do dia 22 de margo de 2012;

7.5 Até as 22h00min do dia 26 de marco de 2012 o Sistema Eletronico de
Acompanhamento de Monitoria publicara os resultados do processo seletivo de 2012.1
e, juntamente com as Paginas Eletronicas da UFPI e da CAAP disponibilizardo para
conhecimento e observancia de chefias, discentes e docentes:

a) Lista das Monitorias Remuneradas Deferidas;

b) Lista das Monitorias Remuneradas Indeferidas;

c) Lista das Monitorias Ndo Remuneradas Deferidas;
d) Lista das Monitorias N&o Remuneradas Indeferidas;

7.6 O dia 27 de margo de 2012, no horério de funcionamento do Servico de Protocolo
e mediante processo administrativo destinado & Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo
serd destinado & interposicéo de recurso;

7.7 Até 22h00min do dia 29 de marco de 2012 o resultado de recurso interposto sera
publicado no Sistema Eletronico de Acompanhamento de Monitoria e nas P&ginas
Eletronicas da UFPI e da CAAP;
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7.8 Para efeito de frequéncia, pagamento de Bolsa de Incentivo & Docéncia e expedicao
de certificado para alunos-monitores e de certiddo para professores-orientadores o
inicio da atividade de monitoria deve ser considerado o dia 13 de marco de 2012, com
término previsto para 09 de julho de 2012;

8. Resumidamente os novos periodos e datas a serem observados para efeito do processo
seletivo, cadastramento e acompanhamento de provaveis monitores do periodo letivo

2012.1 sdo:
Data/Periodo Atividade

De 09 a 16/3/2012 | Publicacdo de atualizacdo de editais proprios para o periodo letivo
2012.1, em murais e ou pagina propria e ou Pagina Eletronica da
UFPI e ou em outros meios de divulgagéo, pelos departamentos de
ensino e pelas chefias de cursos.

De 09 a 16/3/2012 | Chefes de departamentos de ensino e chefes de cursos divulgam o
processo seletivo de monitores remunerados e de monitores nédo
remunerados para o periodo letivo 2012.1.

De 13a16/3/2012 | Alunos-candidatos a monitoria (remunerada e ndo remunerada)
fardo suas inscri¢do diretamente nos departamentos de ensino ou nas
chefias de cursos.

A partir de Chefes de departamentos de ensino e chefes de cursos publicam o
16/3/2012 até o resultado do processo seletivo (Lista de Alunos Classificados e

penultimo dia de
cadastramento de
provaveis monitores

Classificaveis) em seus murais.

De 08h00min de

Chefias cadastram provaveis monitores direta e exclusivamente

17/3/2012 até no Sistema Eletrénico de Acompanhamento de Monitoria.
22h00min de
22/3/2012
Até 22h00min de | Publicagéo e divulgacdo do resultado dos resultados do processo
26/3/2012 seletivo de 2012.1, no Sistema Eletronico de Acompanhamento de

Monitoria e nas Paginas Eletrénicas da UFPI e da CAAP.

De 08h30min as
11h30min e de
14h30min as

Interposicdo de recurso exclusivamente a Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagdo (PREG) via Servico de Protocolo Geral-Campus
Universitario “Ministro Petronio Portella” (CMPP), de Teresina-Pl.

17h30min de
27/3/2012

Até 22h00min de | Publicagdo do resultado de recurso interposto, no Sistema
29/3/2012 Eletronico de Acompanhamento de Monitoria e nas Paginas

Eletrénicas da UFPI e da CAAP.

Inicio da Atividade de Monitoria: 13/3/2012
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Data/Periodo Atividade
Até 22h00min de | Remanejamento de aluno classificavel que participou do processo
71412012 seletivo de monitoria no periodo letivo 2012.1 e consta de lista de

classificados e classificAveis no Sistema Eletrénico de
Acompanhamento de Monitoria, somente para a mesma disciplina em
que ocorrer vaga por desligamento de monitor, a fim de atender ao
disposto no Paragrafo Unico do art. 10 da Resolugdo N° 152/99—
CEPEX, de 9/9/1999 e neste Edital.

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Ndo Remunerados)
—-REGULAR-

Entrega da Folha Mensal de Frequéncia
de Monitor  pelos Professores-
Orientadores ao chefe de departamento
de ensino ou ao chefe de curso:

Improrrogavelmente “... até o dltimo
dia atil do més corrente” (inciso V do art.
7° da Resolucéo N° 152/99-CEPEX).

Informar e enviar a Frequéncia Mensal de
Monitor pelos chefes de departamentos de ensino
e pelos chefes de cursos diretamente no Sistema
Eletronico de Acompanhamento de Monitoria:

Improrrogavelmente “... até o 5° dia atil do més
subsequiente” (inciso VIII do art. 15 da Resolugdo
N° 152/99-CEPEX), encerrando-se as 22h00min.

Final da Atividade de Monitoria: 9/7/2012

Frequéncia Mensal dos Monitores (Remunerados e Ndo Remunerados)
—COMPLEMENTAR-

Para os monitores (remunerados e ndo remunerados) que ndo tiverem a frequéncia informada
nos periodos regulares a chefia podera fazé-lo de forma complementar depois

de concluido o semestre académico, conforme calendario divulgado pela CAAP, sem garantia
da Bolsa de Incentivo & Docéncia e apenas para efeito de certificado e de certid&o.

Relatério Semestral de Monitor

ETAPA

RESPONSABILIDADE/LOCAL

I — A partir do primeiro dia util depois da
data de conclusdo do periodo letivo
2012.1, de segunda-feira a sexta-feira,
somente nos dias Uteis, de 08h00min as
22h00min:

O aluno-monitor (remunerado e ndo remunerado)
elabora e envia, 0 professor-orientador avalia e
envia e o chefe de departamento de ensino ou
chefe de curso

aprova e envia diretamente no Sistema Eletronico
de Acompanhamento de Monitoria.

Il — Requisicdo de certificado e de
certiddo (pessoalmente  ou por
procuracdo), de segunda-feira a sexta-
feira, somente nos dias Uteis, de
08h30min as 11h30min e de 14h30min
as 17h30min:

Pelo ex-monitor (remunerado e ndo remunerado)
e pelo ex-orientador, ou procurador, mediante
preenchimento de requerimento (Formulario na
Pégina da CAAP) junto a Coordenadoria de Apoio
e Assessoramento Pedagodgico, Pro-Reitoria de
Ensino de Graduacgéo, SG-07.
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ETAPA

RESPONSABILIDADE/LOCAL

111 — Emissdo de certificado e de certiddo
até 90 (noventa) dias Uteis da data de
recebimento do requerimento:

Pela Coordenadoria de Apoio e Assessoramento
Pedagbgico, da Pro-Reitoria de Ensino de
Graduagéo.

IV - Recebimento de certificado e de
certiddo (pessoalmente  ou por
procuracdo), de segunda-feira a sexta-
feira, somente nos dias Uteis, de
08h30min as 11h30min e de 14h30min
as 17h30min:

Junto & Coordenadoria de  Apoio e
Assessoramento Pedagogico, da Pro-Reitoria de
Ensino de Graduagdo, SG-07, para alunos e
professores do CMPP, podendo ser enviado aos
campi do interior do Piaui (CAFS, CMRV, CPCE,
CSHNB), via malote da Instituicdo.

9.

Informagdes complementares e ou esclarecimentos podem ser adquiridos diretamente

na Coordenadoria de Apoio e Assessoramento Pedagdgico e na Pro-Reitoria de Ensino
de Graduagéo ou por meio dos telefones (86) 3215-5555 e (86) 3215-5540, ou ainda
na Coordenacédo do Curso de Arqueologia e Conservagédo de Arte Rupestre.

Teresina (PI), 12 de marco de 2012.

ol loas

Prof. Dra. Maria\Conceicaq Soares Meneses Lage

Chefe do Curso de Bacharelado

Arqueoldgia e Conservacdo de Arte Rupestre

ARQUEOLOGIA E CONSERVAGAO DE ARTE RUPESTRE
MONITORIA — ADITAMENTO N.© 001, DE 12/03/2012 RELATIVO AO EDITAL N° 05, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2011.




